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AGENDA

Pressekonferenz Konjunkturumfrage 2026

Eingangsstatement

Oliver Wirth, Vorsitzender Bezirksgruppe Ulm
geschaftsfihrender Gesellschafter der Bareiss Prifgeratebau GmbH
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EINGANGSSTATEMENT

Aktuelle Situation der Betriebe am
Wirtschaftsstandort Deutschland

v" mangelnde Wettbewerbsfahigkeit Deutschlands im
internationalen Vergleich

v Unsichere geopolitische Lage — briichige
Lieferketten — steigende Energie- und
Rohstoffpreise

v" Transformation kostet Kraft und Ressourcen

v’ stetige Verteuerung des Faktors Arbeit (steigende
Sozialabgaben — weniger Netto vom Brutto)

v hohe birokratische Auflagen

v abnehmendes Vertrauen der Unternehmen in
Politik
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AGENDA

Pressekonferenz Konjunkturumfrage 2026
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Prasentation Umfrageergebnisse

» Oliver Wirth, Vorsitzender
geschaftsfihrender Gesellschafter der Bareiss Prufgeratebau GmbH

» Stefan Halder, stellvertretender Vorsitzender
geschaftsfihrender Gesellschafter der Erwin Halder KG

» GOtz Maier, Geschaftsfiihrer Bezirksgruppe Ulm
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STATISTISCHE GRUNDLAGEN
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Mio. EUR
16.000

SCHW' E R I G E Gesamtwachstum 0,5 %
WIRTSCHAFTLICHE
LAGE

Seitwartsbewegung beim Umsatz
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G ETE | I_TES B | I_D B E | Umsatzveranderung 2025 zu 2024
UMSATZ-
VERANDERUNG

Mehr als die Halfte meldet
Umsatzriickgang

m Rickgang mehr als 10%
m Rickgang zwischen 0 und 10 %
= Wachstum um 0-10%

m Wachstum grofRer 10%

Umsatzveranderung
2024 zu 2023
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ENTWICKLUNG

EBIT
54 %

Uber die Halfte der Firmen hat keinen
ausreichenden Ertrag

> 0 bis 1%

> 1 bis 2%

> 2 bis 3%

> 3 bis 4%
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GETATIGTE UND GEPLANTE INVESTITIONEN

Spielraum flr Investitionen sinkt

getatigte Investitionen

2024 2025
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AUFTRAGSBESTAND UND AUFTRAGSENTWICKLUNG
Geteiltes Bild zeigt sich
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Entwicklung Auftragsbestand

2020

2021

2022

2023

= 20258 2026

49 %

Auftragsentwicklung aktuelles Jahr

m Steigerung

bleibt gleich = Rickgang
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AUSLASTUNG

Auslastung ist leicht steigend
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PERSONALSTAND

Gesamtzahl steigt um 0,75 %
Insgesamt: 55.341 Beschaftigte
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ENTWICKLUNG DER OFFENEN STELLEN

Fachkrafte weiterhin benotigt

Entwicklung offene Stellen insgesamt Entwicklung nach Berufsgruppen
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AUSBILDUNG
BLEIBT WICHTIG

Unternehmen investieren in
Nachwuchskrafte
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m Duale Studiengdnge

Auszubildendenquote 4,9 % Mebhr als 2.700
Auszubildende in der

noch unbesetzte Ausbildungsstellen*

Region

m besetzte Ausbildungsplatze



ABSCHLIEISENDES FAZIT

Forderungen an die Politik

AbschliefBendes Fazit

Oliver Wirth,
Vorsitzender Bezirksgruppe Ulm
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ABSCHLIEISENDES FAZIT

Forderungen an die Politik

v Prioritdten dort setzen, wo akuter
Handlungsbedarf besteht

» Wettbewerbsfahigkeit
» Arbeitsmarkt

» Innovationskraft

» Investitionsbedingungen

v" Notwendige Reformen, wie Modernisierung des
Arbeitszeitgesetzes angehen

v" Kein weiterer Aufschub von Strukturreformen zur
Senkung von Steuern, Abgaben, Energie- und
Blirokratiekosten

v’ Verlassliche Rahmenbedingungen zur Bewaltigung
der Transformation, wie z.B. Ladeinfrastruktur
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